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Arbete och liv

— om arbetets mening och meningsldshet

Ledningen i en organisation behdver kunna
sta for hopp och mening. Speciellt nér
organisationen befinner sig i turbulens och
omvirlden fordndras behover ibland ocksa
nya sétt att se mening tydliggoras i organisa-
tionen.

For den enskilde kan arbete inte lingre be-
traktas endast som en forsorjningskilla. Allt-
mer knyter vi arbetet till forestéllningar och
forhoppningar om sjélvférverkligande och
personlig utveckling. Inte minst med tanke pa
hur mycket tid vi tillbringar pa jobbet ser vi
inte denna tid endast som ett medel for nagot
annat utan som ett mal i sig. Med andra ord
vill vi att arbetet ska ha en mening.

Fragan om mening &r angeldgen. Vi kan
arbeta med den genom att stanna upp en
stund. Fundera 6ver betydelsefulla fragor.
Kanske forundras Gver nagot séllsamt. Se
monstren i de egna sitten att tinka och kunna
prova andra perspektiv, och dirmed se andra
mojligheter. Vi kan uppmérksamma det som
Overraskar, engagerar och bertr pa djupet,
bade som enskilda minniskor och i organisa-
tioner.

Genom detta seminarium vill vi erbjuda en
tid och en plats att reflektera tillsammans
kring dessa fragor. Vad ir arbetets existentiel-
la dimension? Hur paverkar det var identitet?
Vad idr var erfarenhet av arbetets mening,

och ja, meningsloshet?

Seminariet vinder sig till dig som deltagit

i MiLs program och alla som dr nyfikna pa
frdgan. Vid seminariets slut kommer vi ocksa
att presentera MiL-programmet “Resan inat”
dédr mojlighet ges att mer utforligt utforska
sambandet mellan den personliga utveckling-
en och det hallbara ledarskapet.

”Den lingsta resan dr resan inat.”
Dag Hammarsk;jolds ord dr utmanande.

Seminarieledare

Axel Carlberg

Associate i MiL Institute.
Doktor i etik och certifierad
coach. Axel har lang erfaren-
het av arbete med personlig
utveckling fran mer &n 20 ars
arbete i kloster. Han har dven

tidigare arbetat som prést och

sjdlasorjare. Idag dr han personlig coach, forskare
i etik och analytiker bl.a. for EU-kommissionen

i Bryssel. Axel tillfor ett rikt internationellt och
mangkulturellt perspektiv hamtat fran uppvixten
i Mexiko och aren i Kanada och Frankrike.

Maria Delmar

Programchef, handledare

och individuell coach i MiLL
Institute. Civilekonom och
masterutbildad Gestaltterapeut.
Har méngarig ledarerfarenhet,
bl.a. som verksamhetschef inom
sjukvarden. Maria arbetar med
arbetsplatser i fordndring, ut-
veckling av ledningsgrupper och som individuell
coach i MiL.

LUND
Lilla Hotellet, Bankgatan 7, Lund
den 12 april 2010, kl. 13.00-15.30

STOCKHOLM
MiL Institute, United Spaces, Vasagatan 11
den 29 april 2010, kl. 13.00-15.30

Anmalan ar bindande (men kan overlatas)
och gors till

Gudrun Nilsson, MiL Institute (Lund)
tel. 046-20 52 00 eller via e-post
gudrun.nilsson@milinstitute.se

Tone Lennesid, MiL Institute (Stockholm)
tel. 08-692 65 37 eller via e-post
tone.lennesio@milinstitute.se

Seminariet dr kostnadsfritt. Om du fdr f6r-
hinder och inte avbokar din plats senast
3 dagar fére debiteras en avgift pa 400 kronor.




