
MiL Workshop

Livsberättelsen 
och det personliga ledarskapet
– hur din historia formar ditt ledarskap idag

Tid och plats

STOCKHOLM
den 15 februari 2012, kl. 10.00-12.30.

PLATS
United Spaces, Waterfront Building
Klarabergsviadukten 63

Välkommen till en workshop där du får 
möjlighet att närmare undersöka vilka viktiga 
händelser, människor och val som påverkat 
ditt ledarskap. Vi kommer att arbeta med 
reflektion, språksättning och feedback som 
verktyg för att tydliggöra några av grunderna 
för det egna ledarskapet.

Workshopen riktar sig till dig som är intres-
serad av din egen historias betydelse för ditt 
ledarskap idag. Vi har plats för 18 personer i 
workshopen. 

Workshopen ger exempel från MiL Campus-
veckan, ett 7-dagarsprogram med inriktning 
på personligt ledarskap genom upplevelseba-
serad träning. I programmet ingår coachning, 
feedback, reflektion och mötesverktyg som du 
direkt kan omsätta i ditt arbete. Nästa MiL 
Campusvecka startar den 23 april 2012. Efter 
seminariet ges tillfälle till mer information 
om programmet. Du kan också vända dig till 
Anja Sonesson Grenthe för mer information, 
telefon 040-10 50 07 eller via e-post 
anja.sonesson.grenthe@milinstitute.se. 

Seminarieledare

MiL Institute

Neptuniplan 7
SE-211 18 MALMÖ
T +46 40 10 50 00

Waterfront
P.O. Box 190

SE-101 23 STOCKHOLM
T +46 8 406 63 30

www.milinstitute.se
E info@milinstitute.se

ANMÄLAN
är bindande (men kan överlåtas) och görs till

Tone Lennesiö, MiL Institute 
Tel. 08-406 63 31 eller via e-post 
tone.lennesio@milinstitute.se

Workshopen är kostnadsfri. Om du får förhinder 
och inte avbokar din plats senast 3 dagar före 
debiteras en avgift på 400 kronor.

Johanna Steen
Handledare och ansvarig för Men-
torskapsprogram i MiL Institute. 
PTP-psykolog. Skriver och forskar 
på MiLs lärfilosofi ARL och design 
av ledarskapsutvecklingsprogram. 
Handledare med fokus på kopp-
ling mellan personlig utveckling, 
etik och organisatoriskt lärande. 
Erfarenhet av handledning av in-
terkulturella grupper.

Greger Åsard
Programchef och handledare i MiL 
Institute och leg. psykolog. Greger 
har ett förflutet som reservofficer 
och som anställd inom företags-
hälsovården. Konsult med fokus på 
organisations- och grupputveck-
ling samt individuell coachning.


